ROMANIA
JUDETUL GALATI
COMUNA COROD

SALARIZARE 2024

FUNCTIE salariu de b3za 2024

primar 12.075
consilier local 1.208
viceprimar 9.660
administrator public 9.467
secretar general 9.491
consilier superior vechime 0-3 ani 6.690
consilier superior vechime 3-5 ani 7.191
consilier superior vechime 5-10 ani 7.551
consilier superior vechime 10-15 ani 7.928
consilier superior vechime 15-20 ani 8.127
consilier superior vechime peste 20 ani 8.330
consilier superior vechime 0-3 ani politia locala 4.746
consilier superior vechime 3-5 ani politia locala 5.102
consilier superior vechime 5-10 ani politia locala 5.357
consilier superior vechime 10-15 ani politia locala 5.625
consilier superior vechime 15-20 ani politia locala 5.766
consilier superior vechime peste 20 ani politia locala 5.909
consilier principal vechime 0-3 ani 5.989
consilier principal vechime 3-5 ani 6.438
consilier principal vechime 5-10 ani 6.760
consilier principal vechime 10-15 ani 7.098
consilier principal vechime 15-20 ani 7.276
consilier principal vechime peste 20 ani 7.458
consilier principal vechime 0-3 ani politia locala 4.477
consilier principal vechime 3-5 ani politia locala 4.813
consilier principal vechime 5-10 ani politia locala 5.054
consilier principal vechime 10-15 ani politia locala 5.307
consilier principal vechime 15-20 ani politia locala 5.439
consilier principal vechime peste 20 ani politia locala 5.574
consilier asistent vechime 0-3 ani 4.999
consilier asistent vechime 3-5 ani 5.374
consilier asistent vechime 5-10 ani 5.643
consilier asistent vechime 10-15 ani 5.925
consilier asistent vechime 15-20 ani 6.073
consilier asistent vechime peste 20 ani 6.225
consilier asistent vechime 0-3 ani politia locala 4.070
consilier asistent vechime 3-5 ani politia locala 4.375




consilier asistent vechime 5-10 ani politia locala

4.594

consilier asistent vechime 10-15 ani politia locala 4.824
consilier asistent vechime 15-20 ani palitia locala 4.944
consilier asistent vechime peste 20 ani politia locala 5.067
consilier debutant vechime 0-3 ani 4,299
consilier debutant vechime 3-5 ani 4,621
consilier debutant vechime 5-10 ani 4.852
consilier debutant vechime 10-15 ani 5.095
consilier debutant vechime 15-20 ani 5.222
consilier debutant vechime peste 20 ani 5.353
consilier debutant vechime 0-3 ani politia locala 3.840
consilier debutant vechime 3-5 ani politia locala 4,128
consilier debutant vechime 5-10 ani palitia locala 4.334
consilier debutant vechime 10-15 ani politia locala 4,551
consitier debutant vechime 15-20 ani politia locala 4.665
consilier debutant vechime peste 20 ani pofitia locala 4,782
referent superior vechime 0-3 ani politia locala 3.491
referent superior vechime 3-5 ani politia locala 3.753
referent superior vechime 5-10 ani politia locala 3.941
referent superior vechime 10-15 ani politia locala 4.138
referent superior vechime 15-20 ani politia locala 4,241
referent superior vechime peste 20 ani politia locala 4.347
referent principal vechime 0-3 ani politia locala 3.423
referent principal vechime 3-5 ani politia locala 3.680
referent principal vechime 5-10 ani politia locala 3.864
referent principal vechime 10-15 ani politia locala 4.057
referent principal vechime 15-20 ani politia locala 4,158
referent principal vechime peste 20 ani politia locala 4.262
referent asistent vechime 0-3 ani politia locala 3.228
referent asistent vechime 3-5 ani politia locala 3.470
referent asistent vechime 5-10 ani politia locala 3.644
referent asistent vechime 10-15 ani politia locala 3.825
referent asistent vechime 15-20 ani politia locala 3.921
referent asistent vechime peste 20 ani politia locala 4.019
referent debutant-vechime 0-3 ani politia locala 3.165
referent debutant-vechim 3-5 ani politia lacala 3.402
referent debutant-vechim 5-10 ani politia locala 3.572
referent debutant-vechim 10-15 ani politia locala 3.751
referent debutant-vechim 15-20 ani politia locala 3.844
referent debutant-vechim peste 20 ani politia locala 3.941
PERSONAL CONTRACTUAL
guard compartiment administrativ 0-3 ani 4,161
guard compartiment administrativ3-5 ani 4.473
guard compartiment administrativ 5-10 ani 4.697
[guard compartiment administrativ 10-15 ani 4.932
_guard compartiment administrativ 15-20 ani 5.055
5.181

guard compartiment administrativ peste 20 ani




muncitor | compartiment administrativ0-3 ani 3.965
muncitor | compartiment administrativ 3-5 ani 4.262
muncitor | compartiment administrativ 5-10 ani 4.475
muncitor | compartiment administrativ 10-15 ani 4.699
muncitor | compartiment administrativ 15-20 ani 4.817
muncitor | compartiment administrativ peste 20 ani 4,937
conducator auto compartiment situatii de urgenta 0-3 ani 4,934
conducator auto compartiment situatii dtﬂgenta 3-5 ani 5.304
conducator auto compartiment situatii de urgenta 5-10 ani 5.569
conducator auto compartiment situatii de urgenta 10-15 ani 5.848
conducator auto compartiment situatii de urgenta 15-20 ani 5.994
conducator auto compartiment situatii de urgenta peste 20 ani 6.144
conducator auto compartiment administrativ 0-3 ani 4,934
conducator auto compartiment administrativ 3-5 ani 5.304
conducator auto compartiment administrativ 5-10 ani 5.569
conducator auto compartiment administrativ 10-15 ani 5.848
conducator auto compartiment administrativ 15-20 ani 5.994
conducator auto compartiment administrativ peste 20 ani 6.144
bibliotecar 0-3 ani 4,355
bibliotecar 3-5 ani 4.682
bibliotecar 5-10 ani 4.916
bibliotecar 10-15 ani 5.162
bibliotecar 15-20 ani 5.291
bibliotecar peste 20 ani 5.423
asistenti pers. 0-3 ani 3.465
asistenti pers. 3-5 ani 3.725
asistenti pers. 5-10 ani 3.911
asistenti pers. 10-15 ani 4,107
asistenti pers. 15-20 ani 4.209
asistenti pers. peste 20 ani 4.315
indemnizatii persoane cu handicap grav 2086
Nivelul veniturilor salariale se stabileste fara a depasi nivelul indemnizatiei lunarefa functiei
de viceprimar, cuincadrareain cheltuielile de personal aprobatein bugetele de vgnituri si
cheltuieli, conform art. 11 alin. {4) din Legea - cadru nr. 153 / 2017 privind salarizlea
personalului platit din fonduri publice .

Persoanele care exercita activitatea de control financiar preventiv beneficiaza de ¢ majorare
a salariului de bazé cu 10% pe perioada de exercitare a acestei activitati,in baza z:lt. 15 al
Legii-cadru nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publi

Consilier local

Indemnizatia lunar pentru consilierii locali, respectiv judeteni care participa la seflintele
ordinare ori la sedintele extraordinare ale consiliului local, respectiv consiliului judetean si
ale comisiilor de specialitate estei n cuantum de pana la 10% din indemnizatia lunprd a
primarului, conform art. 212 din O.U.G. 57 privind Codul admnistrativ.




Spor de noapte

Pentru munca prestatain timpul noptii se acorda un spor de 25% din salariul de brzé,
conform art. 20 din Legea 153 / 2017 privind salarizarea personalului platit din fogduri
publice .

Indemnizatia de hrana

Indemnizatia de hrana este in cuantum de 347 lei care se acorda proportional cu §mpul
efectiv lucrat in luna anterioara cu incadrarea in articolul 25 alin.(1) din LEGEA-CADRU nr.
153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Drepturi salariale pentru activitatea prestatain proiecte finantate din fonduri eurgpene

it din
echipele

Conform art. 16 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pla
fonduri publice, personalul din institutiile si/sau autoritdtile publice nominalizati
de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri extern
rambursabile, precum si personalul implicatinimplementarea Mecanismului de gedresare si
rezilientd prevazut la art. 6 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr, 155/2020 drivind
unele masuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilienta necesar Romaniei
pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabilein cadrul Mecanismului
de redresare si rezilientd, aprobatd prin Legea nr. 230/2021, cu modificarile si conjpletarile
ulterioare, beneficiaza de majorarea salariilor de baza, soldelor de functie/salariilgr de
functie, indemnizatiilor deincadrare cu pana la 50%, indiferent de numaérul de prdiectein
care este implicat. Aceastd majorare se aplica proportional cu timpul efectiv aloc
activitatilor pentru fiecare proiect.

Personalul din institutiile si/sau autoritatile publice nominalizatin echipele de projecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursablle, precum
si personalul implicatin implementarea Mecanismului de redresare si rezilienta pfevazut la
art. 6 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri
elaborarea Planului national de redresare si rezilientd necesar Romaniei pentru adcesarea de
Indemnizatiile lunara a primarului , care implementeaza proiecte finantate din forjduri
europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum si prin Mdcanismul
de redresare si rezilientd se majoreaza cu pana la 50%in functie de numarul, tipullsi valoarea
proiectelor aflatein implementare pentru care unitatile administrativ-teritoriale au calitatea
de beneficiar, conform anexei care face parte din regulamentul-cadru nr. 219/16.93.2023
privind privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariala pentru
persoanele previzute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile deinfiintare a posturil@rin afara
organigrameiin cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeazd proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresgre si
rezilienta

Norma de hrana
Personalul Compartimentului Politie Locala Corod beneficiaza de norma de hranajn cuantum
de 48 lei/zi caledaristica conform HCL nr.4/08.01.2024




