SALARIZARE 30.09.2020

FUNCTIE COEFICIENT SALARIUL 2020
RAPORTAT LA
SALARIUL BRUT
primar 5,00 | 10.400
viceprimar 4,00 8.320
secretar general 3,93 Y‘ 8.320
sef serviciu ’ 3,86 8.220
sef birou ‘ 3,7§ 8.120
consilier sup vech 0-3 ani - 2,77 . 5.870
' consilier sup vech 3-5 ani 2,98 6.310
' consilier sup vech 5-10 ani 3,13 6.626
consilier sup vech 10-15 ani 3,28 6.958
consilier sup vech 15-20 ani 3,36 7.131
consilier sup vech peste 20 ani 3,45 7.310
consilier princ vech 0-3 ani 2,48 5.263
consilier princ vech 3-5 ani _ 2,67 5.658
consilier princ vech 5-10 ani 2,80 5.941
consilier princ vech 10-15 ani | 294 6.238
consilier princ vech 15-20 anj L 3,02 6.394
consilier princ vech peste 20 ani - [ 3,09 6.554
consilier princ vech 0-3 ani pol locala 2,45 5.385
consilier princ vech 3-5 ani pol locala 2,63 5.789
consilier princ vech 5-10 ani pol locala 2,76 6.079
consilier princ vech 10-15 ani pol locala 2,90 6.383
consilier princ vech 15-20 ani pol locala 2,97 6.542
consilier princ vech peste 20 ani pol locala 3,05 6.707
consilier asist vech 0-3 ani 2,07 4.386
consilier asist vech 3-5 ani 2,22 4.715
consilier asist vech 5-10 ani 2,34 4.951
consilier asist vech 10-15 ani 2,45 5.199
consilier asist vech 15-20 ani 2,5_1 5.328
consilier asist vech peste 20 ani 2,58 5.462
consilier debutant vech 0-3 ani 1,78 3.907




consilier debutant vech 3-5 ani 1,91 4.200
consilier debutant vech 5-10 ani | 2,00 4.409
consilier debutant vech 10-15 ani 2,10 4.629
consilier debutant vech 15-20 ani 2,16 4.745
consilier debutant vech peste 20 ani 2,21 4.863
referent sup vech 0-3 ani 1,86 3.948
referent sup vech 3-5 ani 7 2,00 4.244
referent sup vech 5-10 ani 2,10 4.455
referent sup vech 10-15 ani 2,21 4.679
referent sup vech 15-20 ani 2,26 4.796
referent sup vech peste 20 ani 2,3i 4915
referent princ vech 0-3 ani 1,72 3.655
referent princ vech 3-5 ani i 1,85 3.945
referent princ vech 5-10 ani 1,95 4.126
| referent princ vech 10-15 ani 2,04 4.332
referent princ vech 15-20 ani 2,09 4.440
referent princ vech peste 20 ani 2,15 4.552
referent asist vech 0-3 ani pol locala 2,11 4.632
referent asist vech 3-5 ani pol locala 2,26 . 4.979
referent asist vech 5-10 ani pol locala 2,38 5.228
referent asist vech 10-15 ani poT locala 2,50 5.490
referent asist vech 15-20 ani pol locala 2,56 5.627
referent asist vech peste 20 ani polulaéala 2,62 5.767
PERSONAL CONTRACTUAL
—g—uard aparat propriu 0-3 ani N 1,25 2.648
guard aparat propriu 3-5 ani 1,34 2.846
guard aparat proprib 5-10 ani 1,41 2.989
' guard aparat propriu 10-15 ani 1,48 3.138
guard aparat propriu 15-20 ani 7 1,52 3217
guard aparat propriu péste 20 ani 1,56 3.297
muncit.PSI/Paza , camin cultural, salubritate, 1,11 1 2.348
compartiment administrativ 0-3 ani
muhcit.PSl/Paza camin cultural, salubritate 1,19 2.523
compartiment administrativ 3-5 ani
muncit.PSl/Paza camin cultural, salubritate 1,25 2.651

compartiment administrativ 5-10 ani




muncit.PSl/Paza camin cultural, salubritate 1,31 2.783
compartiment administrativl0-15 ani
muncit.PSI/Paza camin cultural, salubritate 1,35 2.852
compartiment administrativ15-20 ani
muncit.PSI/Paza camin cultural, salubritate . 1,38 2.924
compartiment administrativ peste 20 ani
bibliotecar 0-3 ani 1,40 2.775
bibliotecar 3-5 ani 1,51 3.202
bibliotecar 5-10 ani 1,59 3.363
bibliotecar 10-15 ani i 1,66 3.530
bibliotecar 15-20 ani 1,71 3.619
bibliotecar peste 20 ani | 1,75 3.708
muncitor compartiment administrativ 0-3 ani 1,63 3.458
muncitor compartiment administrativ 3-5 ani 1,75 3.716
muncitor compartiment administrativ 5-10 ani 1,8_4 3.902
muncitor compartiment administrativ 10-15 ani 1,93 4.098
muncitor compartiment administrativ 15-20 ani 1,98 4.201
muncitor cEmpartiment administrativ peste 20 ani | 2,03 4.306
asistenti pers. 0-3 ani 1,01 2.230
asistenti pers. 3-5 ani 1,09 2.397 T
asistenti pers. 5-10 ani 1,14 2.517
asistenti pers. 10-15 ani 1,20 2.643
asistenti pers. 15-20 ani ’ 1,23 2.709 7
;i“s‘tenti‘_p'ers. peste 20 ani 1,26 i 2.777

Nivelul veniturilor salariale se stabileste fird a depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar, cuincadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli,
conform art. 11 alin. (4) din Legea - cadru nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice .

Persoanele care exercitd activitatea de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a

.....

nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice .

Consilier local

Indemnizatia lunara pentru consilierii locali, respectiv judeteni care participa la sedintele ordinare ori
la sedintele extraordinare ale consiliului local, respectiv consiliului judetean si ale comisiilor de
specialitate estein cuantum de pand la 10% din indemnizatia lunara a primarului, conform art. 212
din 0.U.G. 57 privind Codul admnistrativ.



Spor de noapte

Pentru munca prestatdin timpul noptii se acordd un spor de 25% din salariul de baza, conform art.
20 din Legea 153 / 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice .

Indemnizatia de hrana

Indemnizatia de hrana este in cuantum de 347 lei care se acorda proportional cu timpul efectiv
lucrat in luna anterioara cu incadrarea in articolul 25 alin.(1) din LEGEA-CADRU nr. 153 din 28 iunie
2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Voucher de vacanta

Voucherele de vacanta sunt in cuantum de 1450 lei si se acorda potrivit Art. 26 alin. {4) din LEGEA-
CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Spor fonduri euopene

Indemnizatia primarului se majoreaza cu pana la 25% potrivit art, 16, alin. (2) din Legea 153 / 2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si art. 6 al Regulamentului-cadru aprobat
prin HOTARAREA nr. 325 / 2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea conditiilor
deinfiintare a posturilorin afara organigramei si a criteriilor pe baza carora se stabileste procentul
de majorare salariald pentru activitatea prestata in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile, pe perioada de implementare a proiectelor.



